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demokrati, med en offentlighets-
princip som är stark, säger han.

Det finns strikta regler i offent-
lighetsprincipen och arkivlagen 
för när en handling får gallras och 
förstöras, påpekar Vilhelm Rund-
qvist. Även utifrån hans perspektiv 
som revisor kan det innebära ett 
problem att dokumenten förstörs.

– Det är extremt viktigt för att sä-
kerställa att rätt lön till rätt person, 
vid rätt tid, för rätt sak, är utbetald. 
Det är sådan löpande revision som 
vi gör. 

När GP ringer Ann-Louise Anders-
son slår hon ifrån sig kritiken. 
Hon säger även att det troligtvis 
kommer gå att få fram uppgifter-
na genom regionens lönesystem 
och att handlingarna därför inte 
spelar någon roll från ett revisions-
perspektiv. Utdrag från lönesyste-
met lämnas sedan ut.
Det här som du skriver, att ni har 
valt att destruera de här handling-
arna för att vi inte ska kunna ta del 
av dem. Är det ett vanligt förfaran-
de inom regionen?

– Det handlar ju om att jag värnar 
om min personal och det som du 
skrev förra gången var inte med san-
ningen överensstämmande. Därför 
finns ju ingen anledning att spara 
dem heller och vara tvungen att 
lämna ut dem. Så tänkte jag.
Man får inte förstöra handlingar 
med motivet att man inte vill 
 lämna ut det till media.

– Vi visste ju inte att du kommer 
begära ut det igen, det hade vi ingen 
aning om.
Du skrev ju det till mig, och du sa ju 
det precis också.

– Jo, men det var ju för att du 
gjorde det förra gången, men att 
du skulle komma och begära igen 
hade vi ju ingen aning om. Men vi 
gjorde det ju då, efter att du hade 
fått ut det förra gången.

Tobias Andersson Åkerblom
tobias.andersson.akerblom@gp.se 

GP granskar: Larmet från 112

Sjukvårdens larmcentral har sina lokaler i Gårda. Arkivbild: Petter Trens

Yttrandefrihetsexperten Nils Funcke tycker att verksamhetschefens 
agerande är upprörande. Arkivbild: Janerik Henriksson

Regiondirektören 
kritisk till mejlet: 
”Det får inte hända”
Regionens högsta chef Ann- 
Sofi Lodin kritiserar Ann-  Louise 
Anderssons agerande, och 
 säger att det bryter mot regler-
na för hur allmänna handlingar 
ska hanteras.

– Så får man ju inte göra kan jag 
bara säga. Vi har en rutin för allmän-
na handlingar och förfrågningar 
kring det, och att vi ska lämna ut 
det så skyndsamt som vi kan. Det 
är ju allmänt känt i alla våra verk-
samheter och därför tycker jag att 
det är väldigt förvånande att man 
gör på det här viset. Det får inte hän-
da,  säger Ann-Sofi Lodin, region-
direktör för Västra Götalands-
regionen. 

Hon kan inte uttala sig om vad det 
här kan få för konsekvenser eller 
varför det har skett i just det här 
fallet.

– Jag kan bara ha det övergri-
pande perspektivet. Det är att det 
här stämmer inte med så som vi 
vill hantera allmänna handlingar, 
självklart inte. 
Varför då, vad är det som inte 
stämmer?

– Ja att de säger att de har förstört 
handlingar för att de är rädda att 
man ska begära att få ut dem. Vi ska 
ju lämna ut allmänna handlingar, 
sen kan man ju ha en rutin som 
säger att arbetsmaterial och annat 
slänger man efter ett visst antal 
veckor, men då är det en rutin som 
man jobbar med. Det skälet som de 
har angett till dig som du säger, det 
är inte okej, tycker jag.
Vilken bild har du av hur väl era 
riktlinjer efterföljs inom regionen 
när det gäller öppenhet, transpa-
rens och allmänna handlingar?

– Min bild är att vi följer det väl, 
generellt. Det här är ett undantag 
som jag ser det, det var därför jag 
blev så tagen av det här. Jag trodde 
inte att det var sant när jag hörde 
det. Så här kan det ju inte vara, säger 
Ann-Sofi Lodin.

Karin Holm Kaloczy är direktör 
för förvaltningen Regionhälsan, 
som Sjukvårdens larmcentral till-
hör. 

– Vår grundinställning är natur-
ligtvis att vi skyndsamt ska lämna 
ut de handlingar som ni vill ha av 
oss och vi är ju helt för transparens 
och öppenhet. Det är precis så vi 
jobbar i hela VGR och även region-
hälsan, så jag blir väldigt ledsen när 
du berättar det här för mig, säger 
hon.

Varför sker det här ändå?
– Jag kan tyvärr inte svara på den 

frågan just i dag för jag måste sätta 
mig in mer i fallet, vad som har hänt 
och ber att få återkomma. Men jag 
tycker naturligtvis att det är jätte-
allvarligt. 
Vad innebär det då om man hante-
rar handlingar på ett sätt som inte 
är i linje med regionens regler? 

– Ja, det innebär att man får fun-
dera över hur våra riktlinjer och 
rutiner ser ut, är de tydliga och 
transparenta, tillräckligt för alla 
som jobbar inom VGR och region-
hälsan. Känner man till dem, hur 
man ska hantera allting, och om 
vi brister. 
Om man känner till dem och strun-
tar i dem, kan det få några konse-
kvenser? 

– Det kan jag inte svara på just 
nu, jag måste veta mer om vad som 
har hänt. 

Nu ska hon prata med alla inblan-
dade, inklusive Ann-Louise An-
dersson, regionens jurister och 
 HR-avdelning för att bilda sig en 
uppfattning av hela situationen 
innan hon vidtar eventuella åtgär-
der. 

– Jag kan bara säga att det som 
du berättar för mig låter väldigt be-
klagligt. Vi behöver reda i det och 
se vad som har hänt och eventuellt 
se hur vi ska ta det vidare. 

Tobias Andersson Åkerblom
tobias.andersson.akerblom@gp.se 

Sjukvårdens larmcentral har i uppdrag att prioritera ambulanslarm. Arkivbild: Robin Aron

” Jag trodde inte att det 
var sant när jag hörde 
det. Så här kan det ju 
inte vara.
Ann-Sofi Lodin
regiondirektör

GP granskar:  
Larmet från 112

GP har under hösten granskat 
hanteringen av ambulanslarm 
inom VG-regionen och bland 
annat avslöjat att den enhet som 
sköter prioriteringen inte klarat 
sitt uppdrag och därför fått böta 
miljonbelopp varje månad, samt 
att det pågått en infekterad 
 konflikt mellan regionen och  
SOS Alarm.

Vet du mer?
Kontakta GP:s  
granskande reporter  
Tobias Andersson  
Åkerblom
tobias.andersson. 
akerblom@gp.se

På nästa sida
”Stäng av dokumentförstöraren  
och gör rätt i stället”, skriver GP:s 
chefredaktör Christofer Ahlqvist  
i en krönika.


