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Kommunen morkar fakta —
vem vill omsorgschefen

skydda?

Det kom ett samtal.Det var fran anstillda inom Personalexpressen. De ringde
for att de ville stoppa Hedemora kommun fran att anlita dem.Bilden de
malade upp av den egna verksamheten var inte vacker.

De sa att brukarna far illa. Att flera hyrskoterskor saknar utbildning, inte kan
svenska, ar underkanda i test for att fa ge mediciner och, som en f6ljd av det,
suttit av arbetstid pa olika hemtjanstkontor runt om i kommunen under

sommaren.

Samtidigt har de kostat pengar, stora pengar.Att jobba som hyrskoterska for
Personalexpressen kommer med en timlon langt 6ver den ordinarie
personalens. I vissa fall aven med en fri bostad och tjanstebil.Det skyltar

bolaget tydligt med i sina platsannonser.

Erfarna mjukvarutestare till vilbetalda och spinnande statliga uppdrag! PERSONAL — f. f f [d
“Exrretsen  Fotogratf: Ingen fotograf va
lkommen att arbeta som sjukskéterska inom hemsjukvarden med PERC -
nstéllning och garantilon! :Eﬁ?’%gsfgl:w

Hijartligt vilkommen att arbeta som sjukskéterska p Sveriges basta bemanningsféretag! PERSONAL — = .

PN PAESSEN Skarmdump som visar
Sommarjobba som sjukskdterska - boende betalt och 450 kronor itimmen! PERSONAL —

e o -=eresen - Personalexpressens aktuella

Sjukskoterska inom hemsjukvarden med hag Ion tillsammans med Sveriges basta

PERSONAL —

-oeressen - jobbannonser 28 augusti 2023.

Sjukskoterska pa vird- och omsorgsboende med hog 6n tillsammans med Sveriges bista

s PERSONAL —
bemanningsforetag! '—ﬁ'}'f—:(ﬁbé'\}m
[Te— =
Boendestddjare som konsult med hég 16n till LSS-boenden och andra verksamheter PERSONAL —
Seuripe =EXPRESSEN
Data Warehouseutvecklare till ett vilbetalt uppdrag i Stockholm! PERSONAL —
Svarige - T ochinperiirer —EXPRESSEN

som ar specialist inom Windows/Mac! PERSONAL —
e —EXPRESSEN

Efter larmsamtalet fran de anstillda pratar tidningen med fler.
Alla bekraftar bilden som Personalexpressens egna skoterskor gett—
sommaren 2023 i Hedemora har varit en katastrof.

Carina Bjork, omsorgschef i Hedemora, far fragor om det.”Det ar rena

haxjakten pa konsulterna” svarar hon.
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Och nar tidningen i nasta steg begar att fa ta del av det avtal som kommunen
ingatt med Personalexpressen blir svaret: nej.

Carina Bjork menar att Personalexpressen kan lida skada om avtalet blir
allmant kant — bland annat av konkurrensskal.
Darfor valjer hon att sekretessbelagga det.

Hon sédger ocksa nej till att redovisa den totalsumma som kommunen betalat
Personalexpressen under sommarmanaderna, vilket ar uppgifter som inte

skulle roja den exakta overenskommelsen mellan kommunen och

bemanningsbolaget.
Beslut om att inte limna ut allmdn handling FOto g ra f’ /ngen fo tograf va [d
Beskrivning av firendet och motivering fill beslut
Du har begart att £ ta del av allman handling rorande avtal fran bemanningsforetag hos
omsorgsforvaltningen.
Enligt 6kap 4 § offentlighets- och sekretesslagen (2009:400), OSL, ska en myndighet pd l o . d b . fo
b v en enckild lamn: allman handi fon hos myndigheten, om
M e Avslaget pa Sodrans begaran att fa ta
Det avtal som du har begirt ut innehaller enligt omsorgsforvaltningens bedomning
ift imte kan limnas ut med hin till 31kap 16§ OSL. Av 31kap 16 §
S et s i S Rt e delav avtalet mellan Hedemora
om det av sérskild anledning kan antas att den enskilde lider skada om uppgiften 15js.
Med anledni s berdrda avial dir det framghr ek ka uppgifts det av sirskild
g e S s R kommun och Personalexpressen.

annat konkurrensskl kommer att lida skada om upppifterna réjs, foreligger skal for
forvaltningen ant avsid begiran om utlamnande av allnin handling.

Beslut

Med stod av 31 kap 16 § i och seb lagen beshnar ingen
i Hedemora kommun at avsld begaran om ant f4 ut aliman handling

Hedemora som ovan

Fér omsorgsforvaltningen i Hedemora komumin

Carina. Bjork
Férvaltningschef

I grunden ir alla handlingar som upprittas, inkommer och innehas i
kommunen offentliga — om inte lagen pa nagot sitt hindrar det.
Grundlagen sager ocksa att en kommun eller myndighet bor vara positivt
installd till offentlighet.

I det har fallet viljer en forvaltningschef att inte redovisa hur skattepengarna
anvands for Hedemorabon, med hanvisning till att det kan skada ett privat
foretags affar.

Det kan tyckas markligt, men Carina Bjork valjer att gora det.

Och det tar inte slut dar.

Det framkommer namligen att Bjork haller hart pa avtalet aven i sin egen
organisation.

Inte ens kommunens ekonomichef, Anita Mikkonen, har sett det.”Nej, det har
jag inte” sager hon till tidningen.
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Inte heller kommunens omsorgsnamnd, som beslutar om medel och
verksamhet i Carina Bjorks omrade, har sett avtalet — trots att flera politiker
begirt det. Andra konsultavtal har lagts fram for omsorgsnamnden, men just
avtalet med Personalexpressen halls hemligt.

Har faller Carina Bjorks argument om att "skydda den enskildes intressen”.
Det har ser istéllet ut att vara en ren morklaggning av kommunens affar med

Personalexpressen.

Varfor? Sodran kommer att fortsatta att soka svaren.

Tidningen har overklagat Carina Bjorks beslut om att inte lamna ut de
handlingar som vi begcirt att f& ta del av. Arendet ska provas i

Kammarratten.
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