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Nyheter

GP granskar:

Jag har sett en del av

dem ta bussen pd
morgonen med en pall,

en dammsugare och en
svabb. I mina dgon ser det
ut som mdnniskohandel.

Granne, Ravekarrsgatan

13 timmar. Ndgra av stidarna har vecko-
arbetstid pa over 6o timmar, med stid-
ning pa 6ver 3o stillen.

Personalomsittningen bland stidarna
ir hog. Det dr den ocksd bland kontors-
personalen pd Alberts stidservice, berit-
tar personer som tidigare arbetat dir.

GP har talat med sju avdem. Samtliga
har begirt att fi vara anonyma. De ir
i varierande grad oroliga for de
sekretessavtal som skrevs nir de anstill-
des.

Enavdetidigareanstillda berittar att
hen efter ett tag hade borjat fundera pa
hur mycket stidarna kunde tinkas tjina.
Samma fundering fanns ocksa bland fo-
retagets kunder, som stillde frigor om
saken.

Flera av de anstillda var unga kvinnor
som hade begrinsad erfarenhet av
arbetslivet nir de borjade jobba pd kon-
toret.

En kvinna gjorde besok hemma hos
kunderna. Hon sade upp sig nir hon
borjade inse hur stidarna hade det:

—Jag horde talas om att det bodde tio
stidareien liten ligenhet. Nir man tog
upp det hos Alberts var svaret: *Det 4r
inte vartansvar, det 4ir inte vira stidare’.
Genom attinte ha anstillda stadare fick
Alberts dem vildigt billigt, samtidigt
som foretaget kunde frinsiga sig allt
ansvar for dem.

En annan ung kvinna arbetade pa
Alberts kundtjinst. Hon beskriver en
arbetsplats dir ”allting kdndes oklart”
och styrt av ett system som inte skulle
ifrigasittas.

—Jagsaupp migefter att hablivit utsatt
for aggression fran tva hill. Det handla-
de om attjagskulle hantera den kalaba-
lik som uppstod kring en skrikande,
otrevlig kund. Han var mycket missndjd
med stidningen han fitt.Jag fick ju inte
kontakta stidaren utan skulle ha all kon-
takt med underleverantéren, som pastod
attinget var fel, och ocksd blev aggressiv.

I en folder som delas ut till nya hem-
stidskunder siger sig Alberts erbjuda
”feel-good-service”, och forsikrar att de
anstillda alltid har ”schyssta villkor”.
Och det dr stidarna som avses:

»Vi ser alltid till att vara anstillda har
konkurrenskraftiga I6ner och arbetsvill-
kor och att de fir ritt utbildning och
information innan de utfor uppdrag i
ditt hem.”

Hur fungerade det att dela ut en
broschyr med det innehallet?

—Ja...alla pi kontoret, eller dtminsto-
ne desom jobbatett tag, visste ju att det
inte stimde. Men det var bara si det var,
siger en av de tidigare anstillda pd
Alberts.

Fo6rsina tusentals hemstidsuppdrag var-
jemadnad har Alberts anvint en handfull
olika underleverantorer. Majoriteten av
hemstidningarna har utforts genom
Bjorks stidservice. I oktober 2019 hade

Victor Albertsson meddelat sina anstill-
da, i ett manadsblad, att Bjorks “egna
kunder” skulle tas 6ver av Alberts —”det
drvisom kommer att hantera dessa, pre-
cis som vira egna”.

Enhemsida finns under namnet Bjorks
stidservice, men inget foretag ir regist-
rerat pa det namnet. I stillet tycks verk-
samheten ha drivits genom foretaget
Parvo Invest AB.

Ifjol registrerades ett nytt bolag, BJSS
Gbg AB, med samma foretridare som
Parvo. Det nya bolaget har samma adress
som Alberts stidservice.

Ettannatav foretagen som anlitats av
Alberts, Lokal stidservice i Goteborg AB,
hade mestadels polska stidare. Vissa av
dem timanstillda av foretaget. Enligt ett
16nebesked tjinade en stidare i detta
bolag 100 kronori timmen. Ligsta timlon
enligt kollektivavtal var vid den tidpunk-
ten 132 kronor.

Men en stor del av stidarna var inte
anstillda av Lokal stidservice. De hadei
stillet blivit instruerade att registrera
egna firmor i hemlandet, och skicka fak-
turor for sitt jobb till Lokal stidservice.
Under tre manader skickade 44 ”utlind-
skaniringsidkare” pd detta sitt fakturor
till foretaget som hade kontor i Kungilv
och levererade personal till Alberts.

I mars 2019 gick Lokal stidservice pa
en skattesmill dd det inte kunde visa att
deinhyrdastidarna var socialférsikrade
i sina hemlinder Polen och Storbritan-
nien. Skatteverket beslutade att foretaget
skulle betala 607 ooo kronor i svensk
arbetsgivaravgift. Dessutom pafordes
foretaget ett skattetilligg, vanligen be-
nimnt skattebdter, pd 91 ooo kronor.

Direfter gick foretaget i konkurs.
Personerna bakom det startade dock ett
nytt bolag—KJ Stid Sverige AB —tillsam-
mans med Victor Albertsson, och det
fortsatte att leverera stidare till Alberts.
Meniapriliarsattes ocksa detta foretag
i konkurs.

De 6steuropeiska stidarna har inkvarte-
rats pd en mingd olika stillen i och runt
Goteborg, de flesta i boenden som stid-
foretaget Alberts har kontroll Gver.

Forutom det ovan nimnda radhuset
pa Lekstorpsvigen i Grabo, fanns det
ytterligare tvd radhus i Grdbo som ocksa
dgdes av Alberts fastighetsbolag.

En av KJ Stids anstillda, en man i
40-drsildern,boddeiettav dessaradhus
och tjinade 9o kronor i timmen. I hans
anstillningsavtal, frin november 2020,
stod ocksd inskrivet att ”Sarskild ersitt-
ning for 6vertidsarbete utbetalas ej.”

I det lilla radhusomrdidet kring Per

Jonsvigen i Grabo blev det oroligt nir de
Osteuropeiska stidarna flyttade in.
—Detvar mellan fyra och dtta personer
som boddeihuset. De byttes ut var tred-
je mdnad, och sd kom det nya. Det blev
mycket klagomal i omradet. Grannarna
tyckte att det var obehagligt att inte kun-
nakommunicera med de som bodde hir.
Detsiger en person som bor i omradet.
I slutet av forra dret sdldes radhuset.
Helt nyligen har ocksd de bida husen pa
nirbeligna Lekstorpsvigen silts.

Men radhuset pa Rivekirrsgatan i Moln-
dal — dir Larysa bodde tva nitter i april
—finns kvar under Alberts kontroll.

Persiennerna dr noggrant nedslidppta
i fonstren. P dorren sitter namnet kvar
padradhusets tidigare igare—en dam som
avled varen 2018. Det 110 kvadratmeter
stora radhuset sdldes nigra manader
senare till Alberts fastighetsbolag.

Vi hejar pd en man som bor i grann-
skapet. Han sidger att det tidvis bott tio
till femton personer i radhuset.

— De vi har triffat har varit trevliga.
Men jag har aldrig pratat med dem. En
ging ringde vi pa frin samfilligheten
for attinformera om att alla som bor hir
forvantas stilla upp och stida och skota
underhdllet avde gemensamma ytorna.
Dedppnade dorren, sedan sprang de och
gomde sig i koket.

— De bor hir nigra minader, sedan
kommer det nya. Det kinns inte som det
ar schyssta villkor. Jag har sett en del av
dem ta bussen pd morgonen med en pall,
en dammsugare och en svabb. I mina
ogon ser det ut som minniskohandel,
siger mannen pa Rivekirrsgatan.

Forutom bristen pd stidinsatser i om-
raddets skotsel, harhan inget attklaga pa
de manga tillfilliga invdnarnairadhuset.
Men han ber att fi vara anonym i tid-
ningen — ”man kan inte veta vilka som
ir involverade i stidfirmans affirer”.

Férutom privatpersonerna finns bland
Alberts kunder kooperativa férskolor,
gymkedjan Fitness 24Seven och Svenska
kyrkan i Goteborgs stift.

Svenska kyrkan har antagit en upp-
forandekod for sina leverantorer, vilken
dven omfattar eventuella underleveran-
torer.

Enligt regelverket ska arbetstagare ha
16ner som dr ”virdiga”, och ”lagar och
overenskommelser” for 6vertidsersatt-
ning ska respekteras. Dessutom pdpekas
att Svenska kyrkan uppmuntrar ”att
leverantoren anstiller minniskor som
leveriutanforskap for att minska arbets-
16sheten bland unga, nyanlinda och

Ukrainska underbetalda stadare har till exempel anlitats fér jobb pa gymkedjan
Fitness 24Seven.
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personer som av olika skil statt utanfor
arbetsmarknaden under en lingre tid.”
Som verksamheten 4r organiserad
i Alberts stidservice tycks den avligsen
frin den virld som kyrkans upp-
forandekod ror sigi. Uppforandekoden
forutsitter att arbetstagarna inte ir ar-
betskraftsinvandrare utan tillstind.

Atminstone fyra forsamlingar och pasto-
rat i Goteborgs stift har nyligen anlitat
Alberts.

Kungilv-Ytterby forsamling har kopt
stidning av Alberts for 1,2 miljoner kro-
nor sedan 2016.

Goteborgs Domkyrkopastorat har
anlitat Alberts i tre ar, ocksa de for 1,2
miljoner kronor. Det har frimst handlat
om stidning i Johannebergskyrkan, med
forsamlingshem, kontor och forskola,
samt extrastidning i Annedalskyrkan
och Guldhedskyrkan.

Domprost Stefan Hiller undrar varfor
GP intresserar sig for stadfirman Alberts,
och fir svaretattdet bland annat handlar
om att stidarna fir diligt betalt.

— Det var illa. D3 var det ingen bra
upphandling vi gjorde, siger Hiller.

Kyrkvaktmistare Hans-Owe Rydberg
har egen erfarenhet av stidbranschen,
och samordnade pastoratets lokalvard
nir Alberts borjade anlitas.

—HiriJohannebergskyrkan fungera-
dedetbra. Men utryckningarna och stor-
stidningarna var vi inte riktigt n6jda
med.Ibland tog de betalt for fler timmar
4n de stidat, och vi var inte ndéjda med



